12/6/26, 3:51 p.m. Biblioteca Electrénica | ARCA - Agencia de Recaudacién y Control Aduanero

ARCA
Resolucion General N° 5862/2026

ASUNTO

RESOG-2026-5862-E-ARCA-ARCA - Seguridad Social. Ley N° 27.802. Titulo XXII. Promocion del
Empleo Registrado (PER). Su implementacion.

Fecha de emisiéon: 10/06/2026
B.O.: 11/06/2026
Fe de Erratas: -

Estado de la Norma: Vigente

v TEMA

v MAS INFORMACION

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2026-01236055- -ARCA-DVNREC#SDGREC y

CONSIDERANDO

Que el Titulo XXIl de la Ley N° 27.802 de Modernizacion Laboral establecié un régimen de
Promocién del Empleo Registrado (PER) a fin de regularizar las relaciones laborales vigentes del
sector privado iniciadas hasta la fecha de promulgacién de la referida ley, incluyendo aquellas no
registradas o deficientemente registradas.

Que a través del Decreto N° 409 del 29 de mayo de 2026 el Poder Ejecutivo Nacional reglamento
los efectos de la referida regularizacién y determiné los porcentajes de condonacion de las
sumas adeudadas en concepto de aportes, contribuciones y cuotas con destino a los subsistemas
de la seguridad social.

Que la citada ley instruy6 a este Organismo a que implemente un plan de facilidades de pago
para la deuda que no resulte condonada y reglamente dicho régimen dictando las normas
complementarias que resulten necesarias a los efectos de su aplicacion.
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Que, consecuentemente, se estima necesario establecer los requisitos, plazos y demas
condiciones que deberan observar los empleadores para solicitar la adhesion al régimen de
Promocion del Empleo Registrado (PER), asi como para el acogimiento al referido plan de
facilidades de pago o la cancelacién de contado de la deuda no condonada.

Que han tomado la intervencién que les compete la Direccién de Legislacion, las Subdirecciones
Generales de Asuntos Juridicos, Recaudacion, Fiscalizacion, Institucional, Sistemas y
Telecomunicaciones y Técnico Legal Impositiva, y la Direccion General Impositiva.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 172y 176 de la
Ley N° 27.802, por el articulo 7° del Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus modificatorios y
sus complementarios, por el Decreto N° 953 del 24 de octubre de 2024 y por el articulo 8° del
Decreto N° 13 del 6 de enero de 2025 y su modificatorio.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
RESUELVE:

TITULO I - PROMOCION DEL EMPLEO REGISTRADO (PER)

ARTICULO 1°.- Los empleadores del sector privado que regularicen relaciones laborales no
registradas o deficientemente registradas, iniciadas hasta el dia 5 de marzo de 2026, inclusive, y
vigentes a la fecha de adhesion, quedaran comprendidos en el régimen de Promocion del Empleo
Registrado (PER) establecido en el Titulo XXIl de la Ley N° 27.802.

Se encuentran incluidas las relaciones laborales constatadas mediante actas de inspeccion
notificadas al empleador, cuya deuda no hubiera sido cancelada, aun cuando se hallare en
discusiéon administrativa, contencioso administrativa o judicial.

Quedan excluidas las relaciones laborales del Sector Publico, en los términos del articulo 8° de la
Ley N° 24.156 de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional y sus modificatorias, y/o en las respectivas normas dictadas por las Provincias, la
CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y las Municipalidades, segin corresponda.

Los sujetos que hubieran adherido al Régimen de Promocién del Empleo Registrado previsto en
el Titulo IV de la Ley N° 27.742 de Bases y Puntos de Partida para la Libertad de los Argentinos, no
podran adherir al régimen previsto en el Titulo XXl de la Ley N° 27.802 por los mismos
empleados regularizados.

La regularizacién de las relaciones laborales debera efectuarse hasta el 28 de noviembre de 2026,
inclusive, y podra alcanzar las obligaciones devengadas hasta el periodo octubre de 2026,
inclusive.

ARTICULO 2°.- A los efectos de lo dispuesto en el articulo 168 de la Ley N° 27.802, corresponde
establecer las siguientes definiciones:
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a) Relaciones Laborales No Registradas: son aquellas en las que, en los periodos a regularizar, el
trabajador no esté inscripto en los términos de los articulos 7° de la Ley N° 24.013 y sus
modificaciones y 52 de la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias.

b) Relaciones Laborales Deficientemente Registradas: se entiende como tales a aquellas en las
que el empleador hubiere indicado una fecha de inicio posterior a la real y/o una remuneraciéon
inferior a la efectivamente percibida por el trabajador.

ARTICULO 3°.- A fin de regularizar las relaciones laborales mencionadas en el articulo precedente
los empleadores deberan observar el procedimiento que, segun corresponda, se indica
seguidamente:

a) Cuando se trate de relaciones laborales no registradas o de aquellas en las que el empleador
hubiere indicado una fecha de inicio posterior a la real, debera dar de alta a los trabajadores o
rectificar la fecha de inicio de la relacién laboral, segin corresponda, accediendo al servicio con
Clave Fiscal denominado “Simplificacion Registral” e identificarlos con los siguientes “Codigos de
Modalidades de Contratacion™:

CODIGO MODALIDAD DE CONTRATACION
704 Regularizacion personal no registrado. Art. 169 - Ley 27.802. Micro y Pequefias Empresas.
Entidades sin fines de lucro.
205 Regularizacion personal no registrado. Art. 169 - Ley 27.802. Medianas Empresas Tramo 1
y 2.
706 Regularizacion personal no registrado. Art. 169 - Ley 27.802. Demas empleadores.

b) Cuando se trate de relaciones laborales en las que el empleador hubiere indicado una
remuneracién inferior a la efectivamente percibida por el trabajador, el empleador debera, segin
corresponda, informar la diferencia de remuneracién en el servicio “Declaracién en Linea”, en el
campo “Rectificativa remuneracion” del cuadro de datos complementarios, o ingresar dicha
diferencia en la liquidacion de sueldos para la determinacién de las obligaciones con destino a la
seguridad social correspondientes, mediante la incorporacion del siguiente concepto:

CODIGO CONCEPTO

181000 Rectificativa por remuneracion Ley 27.802

En ambos casos, los empleadores deberan presentar, por los periodos fiscales que se
regularicen, las declaraciones juradas -originales o rectificativas- determinativas y nominativas de
las obligaciones con destino a la seguridad social que se encuentren vencidas hasta el dltimo dia,
inclusive, del mes en que se presente la solicitud de regularizacién, conforme se indica en el
articulo 4°, utilizando para las relaciones laborales mencionadas en el inciso a) los codigos alli
previstos.

Asimismo, deberan incorporar a los trabajadores regularizados y/o las reales remuneraciones
sefialados en los incisos a) y b) del presente articulo en las declaraciones juradas -originales o
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rectificativas- determinativas y nominativas de las obligaciones con destino a la seguridad social,
correspondientes al periodo devengado en el que se presente la solicitud de regularizacion y
siguientes, en caso de corresponder, mediante la utilizacion del sistema “Declaracion en linea”.

Las obligaciones adeudadas que se determinen en funcion de lo indicado en los incisos a) y b) del
presente articulo deberan ser canceladas o regularizadas en su totalidad mediante el
procedimiento establecido en el articulo 6°.

ARTICULO 4°.- A los fines dispuestos en el articulo anterior, el sistema “Declaracién en Linea”
regulado por la Resolucion General N° 3.960, sus modificatorias y complementarias, incorporara
las novedades y efectuara en forma automatica el calculo del porcentaje de condonacién de la
deuda segun se trate de Micro y Pequefias Empresas y entidades sin fines de lucro, Medianas
Empresas o demds empleadores.

A su vez, en caso de rectificar periodos anteriores al periodo febrero de 2007, esta Agencia de
Recaudacién y Control Aduanero pondra a disposicion de los empleadores el release 8 de la
version 47 del programa aplicativo “Sistema de Calculo de las Obligaciones de la Seguridad Social”
(SICOSS), el que estara disponible en la opcién “Aplicativos” del sitio web del Organismo
(https://www.arca.gob.ar).

ARTICULO 5°.- La regularizacion de las relaciones laborales prevista en el Titulo XXII de la Ley

N° 27.802 y reglamentada por la presente producira los efectos mencionados en los incisos a), b)
y ¢) del articulo 169 de esa ley, en las condiciones que establece el Decreto N° 409 del 29 de mayo
de 2026.

Dicha regularizacion, junto con la opcién ejercida por alguna de las modalidades de cancelacion
indicadas en el articulo 6° de esta resolucion general, determinara la condonacion parcial de la
deuda -capital e intereses- originada en la falta de pago de aportes y contribuciones de los
trabajadores regularizados con destino a los siguientes subsistemas de la seguridad social:

a) Sistema Integrado Previsional Argentino. Ley N° 24.241 y sus modificaciones.

b) Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados. Ley N° 19.032 y sus
modificaciones.

c) Régimen Nacional de Obras Sociales. Ley N° 23.660 y sus modificaciones.
d) Fondo Nacional de Empleo. Ley N° 24.013 y sus modificaciones.
e) Régimen Nacional de Asignaciones Familiares. Ley N° 24.714 y sus modificaciones.

La condonacién parcial se aplicard de acuerdo a los porcentajes que se indican a continuacion, en
funcién de la condicion que los empleadores registren al momento de presentar las
declaraciones juradas -originales o rectificativas- correspondientes a las relaciones laborales
regularizadas, segun se trate de:

1.- Micro y Pequefias Empresas caracterizadas en el Sistema Registral con los cédigos 272 - “Micro
Empresas Ley 25300” o0 274 - “Pequefia Empresas Ley 25300", y entidades sin fines de lucro
registradas ante esta Agencia conforme lo dispuesto en el articulo 9°, inciso b): NOVENTA POR
CIENTO (90%).
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2.- Medianas Empresas tramo 1y 2 caracterizadas en el Sistema Registral con los cédigos 351 -
“MEDIANA EMPRESA - Tramo 1. Ley 25300” 0 352 - “MEDIANA EMPRESA - Tramo 2. Ley 25300":
OCHENTA POR CIENTO (80%).

3.- Demas empleadores: SETENTA POR CIENTO (70%).

Dichas caracterizaciones podran ser consultadas accediendo con Clave Fiscal al servicio
denominado “Sistema Registral”, opcion “consulta/datos registrales/caracterizaciones”.

Asimismo, la regularizacién de las relaciones laborales producira, respecto de los trabajadores
regularizados, la condonacién del total de la deuda -capital e intereses- originada en la falta de
pago de aportes y contribuciones con destino a los siguientes subsistemas de la seguridad social:

a) Sistema Nacional del Seguro de Salud. Ley N° 23.661 y sus modificaciones.
b) Ley de Riesgos del Trabajo. Ley N° 24.557 y sus modificaciones.

¢) Seguro Colectivo de Vida Obligatorio (SCVO). Decreto N° 1.567 del 20 de noviembre de 1974y
sus modificatorios.

Esta Agencia comunicara la regularizacion efectuada a los organismos y entidades de la
seguridad social destinatarios de los fondos.

ARTICULO 6°.- Los beneficios previstos en el articulo 169 de la Ley N° 27.802 resultaran
procedentes siempre que la cancelacion o regularizacién de la deuda no condonada -con sus
intereses- originada en las declaraciones juradas sefialadas en el segundo parrafo del articulo 3°,
se realice hasta el 28 de noviembre de 2026, inclusive, bajo alguna de las siguientes modalidades:

a) Pago al contado, en cuyo caso, la referida deuda se reducird en un CINCUENTA POR CIENTO
(50%), conforme lo establecido por el inciso a) del articulo 5° del Decreto N° 409/26.

A tal efecto, los empleadores deberan acceder con Clave Fiscal al sistema “Mis Facilidades”
disponible en el sitio web de este Organismo (https://www.arca.gob.ar), opcién “Ley N° 27802 -
Régimen de Regularizacion Promocion del Empleo Registrado”.

Asimismo, a través de dicho sistema deberan consolidar la deuda y generar el Volante Electrénico
de Pago (VEP), que tendra validez hasta la hora VEINTICUATRO (24) del dia de su generaciony
cuya cancelacion se concretara Unicamente por transferencia electrénica de fondos, segun lo
dispuesto por la Resolucion General N° 1.778, sus modificatorias y complementarias.

b) Mediante el plan de facilidades previsto en el Titulo Il de la presente.

ARTICULO 7°.- Las obligaciones adeudadas que se determinen en funcién de las relaciones
laborales regularizadas se registraran a través de los siguientes cédigos:

301 -782-019 - SEGURIDAD SOCIAL - Aportes Promocion de Empleo Registrado Ley 27.802.

351 -783-019 - SEGURIDAD SOCIAL - Contribuciones Promocion de Empleo Registrado Ley
27.802.

302 -782-019 - OBRAS SOCIALES - Aportes Promocion de Empleo Registrado Ley 27.802.
352 -783-019 - OBRAS SOCIALES - Contribuciones Promocion de Empleo Registrado Ley 27.802.
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TITULO Il - PLAN DE FACILIDADES DE PAGO

ARTICULO 8°.- Las sumas adeudadas en concepto de aportes y contribuciones con destino a los
subsistemas de la seguridad social sefialados en el articulo 5° -incluidos sus intereses- que se
encuentren vencidas hasta el ultimo dia, inclusive, del mes en que se presente la solicitud de
regularizacién, podran ser canceladas mediante el plan de facilidades de pago que se regula en
este Titulo.

ARTICULO 9°.- Podrén acceder al plan de facilidades de pago los empleadores que se indican a
continuacion:

a) Micro, Pequefias y Medianas Empresas -Tramos 1y 2- con “Certificado MiPyME” vigente a la
fecha de presentacion del plan de facilidades de pago, obtenido de conformidad con lo dispuesto
por la Resolucién N° 220 del 12 de abril de 2019 de la ex Secretaria de Emprendedores y de la
Pequefia y Mediana Empresa del entonces Ministerio de Produccién y Trabajo, y sus
modificatorias, y que cuenten con la caracterizacion correspondiente en el Sistema Registral.

b) Entidades sin fines de lucro que, a la fecha de presentacién del plan de facilidades de pago, se
encuentren registradas ante este Organismo bajo alguna de las formas juridicas que se indican a
continuacion:

CcODIGO FORMA JURIDICA
86 Asociacion
87 Fundacion
94 Cooperativa
95 Cooperativa Efectora
167 Consorcio de Propietarios
203 Mutual
215 Cooperadora
223 Otras Entidades Civiles
242 Instituto de Vida Consagrada
256 Asociacion Simple
257 Iglesia, Entidades Religiosas
260 Iglesia Catolica

¢) Demas empleadores no comprendidos en los incisos precedentes.
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ARTICULO 10.- La cantidad maxima de cuotas y el porcentaje del pago a cuenta seran los que se
detallan a continuacién:

TIPO DE CONTRIBUYENTE CUOTAS MAXIMAS PAGO A CUENTA
Micro y Pequefias Empresas. Entidades sin fines de lucro 72 3%
Medianas Empresas Tramo 1y 2 48 4%
Demas empleadores 36 5%

ARTICULO 11.- El plan de facilidades de pago reunira las siguientes caracteristicas:

a) Las cuotas seran mensuales, iguales y consecutivas y su monto se calculara aplicando la
férmula que se consigna en el micrositio “Mis Facilidades” del sitio web institucional
(https://www.arca.gob.ar).

El importe minimo de cada una de las cuotas sera de PESOS CINCUENTA MIL ($ 50.000.-).

b) El pago a cuenta se calculara considerando el porcentaje indicado en el articulo anterior sobre
el importe total de la deuda consolidada, segiin corresponda a cada tipo de sujeto.

El monto minimo del pago a cuenta sera -en todos los supuestos- de PESOS CINCUENTA MIL
($ 50.000.-).

c) La fecha de consolidacion de la deuda sera la correspondiente al dia de la cancelacién del pago
a cuenta.

d) La tasa de interés mensual de financiaciéon serd del UNO POR CIENTO (1%).

e) La presentacion del plan sera comunicada al contribuyente a través del Domicilio Fiscal
Electrénico.

f) Los intereses resarcitorios no podran ser modificados por el contribuyente y/o responsable.

ARTICULO 12.- A fin de adherir al plan de facilidades de pago se debera ingresar con Clave Fiscal
al sistema informatico “Mis Facilidades”, opcion “Ley N° 27.802 - Régimen de Regularizacion
Promocién del Empleo Registrado”, cuyas caracteristicas, funciones y aspectos técnicos se
especifican en el micrositio “Mis Facilidades” del sitio web institucional (https://www.arca.gob.ar).

ARTICULO 13.- Ante la deteccién de errores, los empleadores podran solicitar hasta el 20 de
noviembre de 2026, inclusive, la anulacién de la adhesién al plan de facilidades de pago mediante
el servicio con Clave Fiscal denominado “Presentaciones Digitales”, en cuyo caso deberan
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seleccionar el tramite “Planes de Pago - Anulaciones, cancelaciones anticipadas totales y otras”y
fundamentar la respectiva solicitud a fin de efectuar un nuevo acogimiento en los términos del
articulo anterior.

El importe correspondiente al pago al contado, asi como al pago a cuenta y/o a las cuotas del
plan de facilidades de pago, podra ser imputado a la cancelacion de las obligaciones que el
empleador considere, excepto a aquellas vinculadas a otro pago al contado, pago a cuenta y/o
cuotas de planes de facilidades de pago o a las generadas en el presente régimen.

ARTICULO 14.- La caducidad del plan de facilidades de pago operara de pleno derecho y sin
necesidad de que medie intervencién alguna por parte de esta Agencia, cuando se produzca
alguna de las causales que se indican a continuacién:

1. Falta de cancelacién de DOS (2) cuotas, consecutivas o alternadas, a los SESENTA (60) dias
corridos posteriores a la fecha de vencimiento de la segunda de ellas.

2. Falta de ingreso de UNA (1) cuota, a los SESENTA (60) dias corridos contados desde la fecha de
vencimiento de la Ultima cuota del plan.

ARTICULO 15.- Operada la caducidad del plan de facilidades de pago -situacién que se pondra en
conocimiento del contribuyente a través de su Domicilio Fiscal Electrénico-, se producira la
pérdida de los beneficios del presente régimen y este Organismo quedara habilitado para
determinar las obligaciones adeudadas y, en su caso, disponer el inicio de las acciones judiciales
tendientes al cobro del total adeudado mediante la emision de la respectiva boleta de deuda.

ARTICULO 16.- Los aspectos vinculados con los requisitos, el procedimiento y las formalidades
para la adhesién al plan de facilidades de pago y sus beneficios, la aceptacion, el ingreso de las
cuotas, la cancelaciéon anticipada y todo lo relativo a las deudas que se encuentren en discusion
administrativa, contencioso-administrativa o judicial, se regirdn por lo establecido en la
Resolucién General N° 5.321 y sus modificaciones, excepto lo indicado en el articulo 12 de la
presente.

No existiran restricciones en la cantidad de planes de facilidades de pago a presentar durante el
periodo mencionado en el articulo 1°.

TITULO Il - DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 17.- Las disposiciones de esta resolucién general entraran en vigencia a partir del dia
de su publicacion en el Boletin Oficial.

Sin perjuicio de ello, los sistemas se encontraran disponibles desde el dia 16 de junio de 2026.
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ARTICULO 18.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su
publicacion en el Boletin Oficial y archivese.

FIRMANTES

Andres Edgardo Vazquez
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